ECOWAS COMMISSION
COMMISSION DE LA CEDEAO
COMISSAO DA CEDEAO

DEMANDE DE MANIFESTATIONS D'INTERET
(SERVICES DE CONSEIL)

PAYS : NIGERIA
FINANCEMENT : COMMISSION DE LA CEDEAO

Intitulé de la mission : Sélection d’un cabinet de conseil (firme) SAP pour la mise en ceuvre
du module SAP SuccessFactors Recruiting

Numéro de référence : PP-CS-2025-022

La Commission de la Communauté Economique des Etats de ’Afrique de ’Ouest (Commission de
la CEDEAO) a prévu dans son budget 2025 des fonds pour appuyer la mise a jour des modules du
son systéeme SAP ECOLINK.

Les services de conseil ("les services") comprennent la fourniture d’une solution de recrutement
en ligne de bout en bout, pouvant étre intégrée a la page d’accueil de l'institution, afin de faciliter
les candidatures des futurs employés, le placement, le développement et la fidélisation des
nouveaux employés, jusqu’a la sélection finale et ’'embauche des candidats. La solution devra
également permettre la mise a disposition d’un portail interne de candidature destiné aux
employés, leur offrant la possibilité de postuler a des postes internes et de consulter a tout
moment ’état d’avancement de leurs candidatures. La durée prévisionnelle de la mission est de
six (6) mois. Le consultant sera basé au siége de la Commission de la CEDEAO a Abuja, Nigéria,
tout en couvrant 'ensemble des institutions de la CEDEAO, sous la supervision du Directeur du
programme ECOLink. Des modalités de travail hybride pourra étre envisagé, combinant des
activités en présentiel et a distance selon les besoins.

Les termes de référence détaillés pour la mission peuvent étre consultés sur le site web suivant :
https://www.ecowas.int/procurement/procurement _m/intellectual-services/

La Commission de la CEDEAO invite a présent les cabinets de conseils éligibles ("Consultants") a
manifester leur intérét a fournir lesdits services. Les consultants intéressés doivent fournir des
informations démontrant qu'ils possedent les qualifications requises et |'expérience pertinente
pour exécuter les services. Les qualifications et expériences des consultants doivent étre justifiées
par des documents tels que : copies de contrats, et des attestations de bonne exécution, etc.
La Commission de la CEDEAO se réserve le droit de rejeter toute demande qui n’est pas
accompagnée des piéces justificatives requises.
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https://www.ecowas.int/procurement/procurement_m/intellectual-services/

Les criteres de présélection pour chaque lot (preuves a 'appui) :

- Le cabinet ne doit pas avoir été impliqué dans un litige ou une procédure judiciaire au
cours des cing (5) dernieres années.

- Justifier d'au moins cing (5) ans d'expérience dans la mise en ceuvre de solutions SAP HR,
en particulier du module SAP SuccessFactors Recruitment.

- Fournirdes preuves de réalisation d'au moins deux (2) projets similaires au cours des sept
(7) derniéres années, spécifiquement dans le domaine de la mise en ceuvre de SAP
SuccessFactors Recruitment.

- Une bonne connaissance du secteur public en Afrique de I’Ouest constituera un atout.

Les candidats peuvent se constituer en groupement de trois (3) entités maximums.
Conformément a Larticle 35 du Code révisé des marchés de la CEDEAO (2021), seuls les
groupements a responsabilité conjointe et solidaire sont autorisés. De tels groupements
doivent formaliser leur existence en signant un accord de groupements, diiment signé par
tous les membres, et en désignant un mandataire légal pour les représenter.

L’attention des consultants individuels intéressés est attirée sur la section IV, paragraphes 1a 5
de larticle 118 du « Code des marchés révisé de la CEDEAO », septembre 2021, énongant la
politique de la CEDEAO en matiere de conflits d’intéréts.

Un consultant sera sélectionné conformément a la Sélection fondée sur la Qualité et le Coiit
(SFQC) définie dans le Code des marchés révisé de la CEDEAO.

De plus amples informations peuvent étre obtenues aux adresses électroniques ci-dessous
pendant les heures de service, de 9h00 a 16h00 UT+1 (heure nigériane).

Les manifestations d'intérét doivent étre transmises par écrit aux adresses ci-dessous par courrier
électronique avant 12 novembre 2025 a 11h00 TU+1 (heure nigériane).

Commission de la CEDEAO

A l'attention du Directeur de I'Administration et des Services Généraux

Abuja, Nigéria

Courriel : ikkamara@ecowas.int and copy sbangoura@ecowas.int; ombacke@ecowas.int ;
pbessi@ecowas.int; Iniakam@ecowas.int ; kunledudu@gmail.com

Note : La Commission de la CEDEAO ne notifiera que les candidats présélectionnés le résultat
de l’évaluation.

ECOWAS COMMISSION

Piece jointe :
- TdR pour la fourniture d’une solution de recrutement en ligne - SAP SuccessFactors
Recruiting
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