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RÉSUMÉ SYNOPTIQUE

femmes  en vue d'une participation et d'une représentation dans la vie politique équitable,
 intègre tous les aspects des défis auxquels les femmes sont confrontées dans le processus  

La recherche a pour but de permettre une meilleure compréhension des obstacles 
auxquels les femmes des États membres de la CEDEAO sont confrontées dans l'exercice de 
leur droit de vote en tant que citoyennes et d'identifier les stratégies adoptées par les OGE 
dans le but d'y remédier. Un questionnaire a été choisi comme principal document de 
référence pour la collecte des données. Le questionnaire a été soumis aux OGE des 15 
États membres. D'éminents spécialistes des élections et du genre dans la région ont 
également été interrogés comme source primaire de données. Les données ont été 
analysées sur la base d'une analyse comparative des expériences uniques du pays afin de 
tirer des conclusions et faire des généralisations.

Le présent Rapport d'évaluation fournit des informations de base sur les réalisations, les 
défis et les perspectives des  OGE et des autres acteurs électoraux dans le renforcement de 
la participation des femmes au processus électoral à tous les niveaux. Il a permis de 
documenter les obstacles auxquels les femmes sont confrontées dans l'accès au 
processus électoral et les efforts déployés par les principaux acteurs électoraux pour les 
surmonter.
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dans la vie politique. Ce cadre normatif met en lumière les défis auxquels les 

dans les instances de prise de décision présentant les pourcentages de femmes qui président 

gouvernement dans les États membres de la CEDEAO a été également réalisée. En outre, 



INTÉGRATION DU GENRE ET ORGANES DE
GESTION ÉLECTORALE DANS LES ÉTATS MEMBRES DE LA CEDEAO

femmes, par exemple, dans les processus de recensement et de vote aux niveaux national et 

utilisant l’aspect genre; l'existence ou non, au sein des OGE, de politiques en matière de genre, de 

de la dimension genre dans les élections; et l'étude a tenté d’évaluer dans quelle mesure les 

partenaires importants pour l'intégration de la dimension genre dans les élections. La 

la promotion de la participation des femmes dans la vie politique ;

2.  MÉTHODOLOGIE DE L'ÉVALUATION
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Une autre source importante d'information est constituée par d’éminents spécialistes en 

incluent d'anciens présidents d'OGE, des candidates aux élections législatives et des 

des pays, en tirant des conclusions et en faisant des généralisations de même qu’en mettant en 

Par conséquent, certaines réponses ont été écartées et des informations supplémentaires 
ont été  recherchées en ligne et auprès d'autres sources.

Une élection est une activité centrée sur la population qui touche directement les 
hommes et les femmes. Le ratio hommes/femmes dans une population justifie l'urgence 
pour les OGE et les parties prenantes électorales de prendre des dispositions pour assurer 
l'équité dans la participation et la représentation des deux sexes dans la vie politique. 

3.  RÉPARTITION DE LA POPULATION DES ÉTATS MEMBRES

3.1

2.1  
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par le genre, le taux d’alphabétisation et d'autres variables telles que le handicap. L'alphabétisation 
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Tableau 2 : Classement du taux d'alphabétisation des jeunes filles et rapport entre
le taux de fertilité et la scolarisation au primaire dans les Etats membres de la CEDEAO
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4.

4.1
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membres des partis politiques, le nombre de femmes occupant des postes de décision au sein 

" L'obstacle majeur à la participation des femmes est  leur nombre insuffisant. Toutes les lois et 
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soit un homme ". Il a été établi que le Système uninominal majoritaire n'est pas le meilleur 
pour une représentation équitable des hommes et des femmes car ce système en vigueur 
dans la majorité des États membres de la CEDEAO est discriminatoire envers les femmes.

La faible représentation féminine est un problème également au Parlement de la CEDEAO. 
C'est dans cette optique qu'en août 2018, la vice-présidente du Liberia, Jewel Howard 
Taylor, a demandé au président, aux vice-présidents et aux membres de la quatrième 
législature du Parlement de la CEDEAO  d'assurer une représentation féminine d'au moins 
30 % au sein de cet organe. Madame Howard Taylor a lancé cet appel lors de la 
présentation  du Cadre stratégique de la CEDEAO sur le genre et les élections, qui vise à 
intégrer et à encourager une représentation égale entre les hommes et les femmes en 
politique dans les 15 États membres.  Elle a déclaré que le Parlement de la CEDEAO, en 
tant qu'organe législatif régional, devrait mettre en œuvre l'article 18 de l'Acte additionnel 
sur le renforcement des pouvoirs du Parlement : L'article 18 stipule que " chaque État 
membre doit assurer une représentation féminine d'au moins 30 % dans sa Délégation 
parlementaire au Parlement “

La situation de la représentation des femmes dans les commissions 

membres de la CEDEAO. Cependant, dans plusieurs États membres, il est rare de 

4.2
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Si l'on considère le personnel du Bureau du Parlement ventilé par sexe, il ressort 

4.3
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donc crucial pour l’amélioratio de la bonne gouvernance et le développement. Dans 

4.4
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4.5
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processus électoral. Ils peuvent informer directement les OGE sur les besoins spécifiques de 
certaines catégories d'électeurs, servir de forum de discussion sur les questions pertinentes 
et soutenir la diffusion des programmes de l'OGE.

4.6
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production des statistiques. La méthode de collecte des données sur le genre des électeurs exige 

centres d'inscription, d'affichage et de vote. Dans des pays comme la Guinée, le Mali et 

d'enrôlement et de vote, alors qu’il est nécessaire de se conformer au principe d'inclusivité
pour que toute élection soit considérée comme libre et équitable. 

des OGE ont indiqué que leur  attributions au sein des OGE ne leur permet pas d'assumer de 

5.  IMPACT DU CADRE JURIDIQUE EN VIGUEUR SUR LA PARTICIPATION ET LA  
 REPRÉSENTATION EN POLITIQUE DES FEMMES POLITIQUE
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des dispositions particulières pour les candidates indépendantes ; des dispositions qui 

REPRÉSENTATION
PROPORTIONNELLE

REPRÉSENTATION
PROPORTIONNELLE

FIGURE: LES PAYS ET LEURS SYSTÈMES ÉLECTORAUX
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2019). ONU Femmes indique que cette loi a été en voie d'élaboration depuis les 
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6. STRUCTURE, PROCESSUS ET POSITIONNEMENT DES FEMMES DANS LES OGE
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responsabilités de l'OGE pourraient intégrer la formulation du cadre juridique, l'inscription 
des partis politiques, la délimitation des circonscriptions électorales, l'inscription des 
électeurs, la supervision du financement des campagnes, l'éducation civique et électorale 
ainsi que la surveillance des médias. D'autres responsabilités incluent la conception du 
bulletin de vote, le vote et la tabulation des votes, la résolution des litiges électoraux, etc.

Certains pays disposent d'OGE  au sein desquels les partis politiques sont représentés ;  il 
s'agit notamment du Bénin, du Burkina Faso, de la Côte d'Ivoire, de la Guinée, du Mali, du 
Niger, du Liberia et du Togo. D'autres pays comme la Gambie, le Ghana, la Guinée-Bissau, 
le Nigeria et la Sierra Leone ont des OGE techniques ; le Sénégal et le Mali ont des 
commissions électorales jouant simplement le rôle de supervision. La Commission 
électorale de Cabo Verde est une commission élue par l'Assemblée nationale. Vous 
trouverez ci-dessous le graphique montrant les types d'OGE en Afrique de l'Ouest.

TECHNIQUE; 4; 27%

ROLE DE SUPERVISION;
2; 13%

OGE AVEC
REPREÉSENTATION
POLITIQUE, 8; 53%

DIAGRAMME 2: TYPES D’OGE EN AFRIQUE DE L’OUEST
ELU PAR 

L’ASSEMBLEE
NATIONALE; 1; 7%
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Tableau 4: Femmes dans les OGE dans les États membres de la CEDEAO
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partis de l'opposition qui sont plus de 150 adhérents doivent également nommer 5 autres
membres de l'OGE.  
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7.

7.1
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TABLEAU 5 : PROPORTION DES PARTIS POLITIQUES DIRIGÉS PAR DES FEMMES
DANS LES ÉTATS MEMBRES DE LA CEDEAO À LA DATE DE JUIN 2019

Nombre de
partis politiques
enregistrés

Nombre de partis
politiques dirigés
par des femmes

% Population
totale

% de femmes
au sein de la
population

No Rang
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7.2
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Dans la région de l'Afrique de l'Ouest, des pays comme le Cap Vert, la Côte d'Ivoire, la 

7.3  Le Financement des partis politiques comme unmoyen pour encourager la 
 participation des femmes à la vie politique 
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organisations de femmes ont géré des situations de façon très professionnelle et très
efficace.

7.4
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Selon le Réseau du savoir électoral (ACE), les parties prenantes d'un OGE sont les individus, groupes et 

8.1

8.  PARTIES PRENANTES ELECTORALES ET PROMOTION DE 
LA PARTICIPATION DES FEMMES   
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démocratisation. C'est également un outil don't les femmes elles-mêmes doivent se servir 

8.2
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forces armées, des services pénitentiaires et du pouvoir judiciaire. Au niveau des OGE de la 

exemple, les formulaires d’observation produite pour surveiller les processus électoraux ne 

8.3
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du comité. Un département de l'égalité des genres doté de ressources suffisantes au sein d'un 

8.4

9.
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politique gouvernementale. Ainsi, les OGE ont la responsabilité de s'assurer que la composition
et les aspirations de la société en matière de genre sont reflétés dans leurs activités internes
et externes. Les éléments de cette responsabilité peuvent être définis dans les lois électorales et
d'équité entre les genres, et certains peuvent être adoptés vpar un OGE sur sa propre initiative.     

9.1
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Pas de
politique du genre

3

Diagramme 4 : Pays avec des politiques du genre dans les OGE et disposant de
politiques du genre  

INCONNU;
6,70%

POLITIQUE DE
GENRE
53,30%

Pas de
politique du genre

40%
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9.2
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INDÉTERMINÉ

9.3

DIAGRAMME 4: OGE AVEC POINT FOCAL GENRE

Diagramme 5 : OGE avec points focaux chargés du genre 
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du genre dans chaque bureau d'État du pays, y compris dans le Territoire de la capitale 

liaison avec le Président, les Vice-présidents, les Membres de la Commission et les Directeurs 

9.4
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formation BRIDGE sur le genre et les élections. Certains points focaux, chefs d'unités ou de 

Les statistiques qui doivent être facilement accessibles devraient inclure la désignation de 
candidates femmes, l'enrôlement et le vote, ainsi que la participation des femmes aux 

9.5

9.6
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NON; 6;40%

OUI; 5;33% 
PAS D’INFO;

3;20%
EN COURS

5

Diagramme 6 : Points focaux chargés du genre avec des statistiques sur les femmes
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qui peuvent être difficiles à coordonner avec le calendrier des besoins de l'OGE, ont une  

9.8

10.

10.1

10.2

9.7  Financement de I’unité focalie change en charge du genre dans les
OGE des États de la CEDEAO 
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matière d’égalité du genre ;

Promouvoir l'inclusion d'objectifs, de résultats et d'indicateurs spécifiques au genre,
ainsi que des activités dans les programmes des bureaux nationaux et infranationaux,
en collaboration avec les directions de l'administration centrale ou vice versa.  
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du RESAO; et
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