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DEPARTAMENTO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO E DOS ASSUNTOS SOCIAIS 
DIREÇÃO DA EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E CULTURA 

 

 

 

 

                                                            

Formulário de convite à apresentação de candidaturas 

I- CONTEXTO  

• A Comunidade Económica dos Estados da África Ocidental (CEDEAO) está a 

lançar o programa de imersão nas instituições da CEDEAO, destinado à jovens 

recém formados, cujo lote 2024. 

• O programa está aberto à jovens recém-diplomados dos Estados membros da 

CEDEAO com idade igual ou superior a 32 anos no máximo. 

 

II- OBJETIVOS DO PROGRAMA 

✓ Objetivo geral: 

• Contribuir para a integração dos recém-diplomados no mercado de trabalho, 

proporcionando-lhes a oportunidade de adquirirem um melhor conhecimento dos 

programas da CEDEAO, ao mesmo tempo que contribuem para a implementação 

efetiva desses programas. 

✓ Objetivos específicos: 

• Oferecer a possibilidade de imersão junto dos serviços da instituição regional 

(instituições, agências, departamentos, Representações residentes); 

• Criar um quadro para que os jovens recém-diplomados contribuam para a 

implementação dos principais programas da CEDEAO nos departamentos, 

agências, representações residentes e instituições. 

 

III- RESULTADOS ESPERADOS  

• Os jovens recém-diplomados adquirem experiência profissional através da sua 

imersão nos programas da CEDEAO, um processo essencial para as suas 

carreiras; 

• Os jovens recém-diplomados contribuem para a implementação dos programas 

nas Instituições da CEDEAO. 

 PROGRAMA DE IMERSÃO PARA JOVENS RECÉM-
DIPLOMADOS NAS INSTITUIÇÕES DE CEDEAO/2024 
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IV- PÚBLICO-ALVO:  

• Jovens diplomados dos países membros da CEDEAO, com idade até aos 

32 anos.  
 

V- CRITÉRIOS DE SELEÇÃO  

• Ser nacional de um país membro da CEDEAO; 

• Ser titular de um diploma de licenciatura, mestrado, doutoramento ou equivalente; 

• Apresentar: 

▪ um pedido dirigido ao Comissário encarregado do Desenvolvimento 

Humano e dos Assuntos Sociais (DHAS) da CEDEAO, descrevendo a 

motivação do candidato, com a manifestação dos seus interesses, a 

escolha do perfil solicitado, do local de imersão desejado, e o compromisso 

do candidato em respeitar os termos e condições do programa; 

▪ um Curriculum Vitae (pdf) ; 

▪ uma cópia do bilhete de identidade ou passaporte nacional (pdf ou jpeg) ; 

▪ uma cópia do diploma académico ou equivalente (pdf). 

 

VI- MODALIDADES E PROCESSO DE SELEÇÃO 

• As vagas de programa são definidos pelos Departamentos e estruturas de 

acolhimento da CEDEAO antes de cada Programa, o que permite aos candidatos 

apresentarem as suas candidaturas de acordo com as necessidades expressas 

pelas referidas estruturas; 

• Existem 108 vagas de programa para o exercício de 2024, de acordo com a lista 

em anexo.  

• A seleção referente ao programa de imersão dos recém-diplomados nas 

instituições da CEDEAO é feita por um Comité de seleção técnica; 

• Apenas os candidatos selecionados serão contactados. 

 

VII- CONDIÇÕES DO PROGRAMA 

• Todas as condições de programa estão definidas no caderno de encargos anexo 

ao presente convite à apresentação de propostas. 

 

VIII- DURAÇÃO, LOCAL E MODALIDADES DO PROGRAMA 

• O programa de imersão para jovens recém-diplomados nos programas da 

CEDEAO tem a duração de um ano, ou seja, um máximo de 12 meses (não 

renovável); 

• O programa é implementado nos departamentos, agências, representações e 

instituições da CEDEAO ou em qualquer outro local devidamente designado pela 

CEDEAO; 

• O recém-formado beneficiário do programa elabora um relatório no final em três 

exemplares, um dos quais é enviado ao Departamento de Desenvolvimento 
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Humano e Assuntos Sociais (DHAS), outro ao serviço utilizador e o último 

exemplar fica com o jovens diplomados; 

• As modalidades práticas para a realização do programa serão definidas em 

relação ao departamento de acolhimento; 

• Os jovens diplomados devem participar presencialmente ou on-line (para aqueles 

que não vivem em Abuja) em qualquer reunião de informação ou de restituição do 

programa convocada pela Coordenação do Programa. 

 

IX- COORDENAÇÃO DO PROGRAMA 

• O programa de imersão é coordenado pela Direção Educação, Ciência e Cultura 

do Departamento do Desenvolvimento Humano e dos Assuntos Sociais da 

CEDEAO.   

• NB: Queira ler na íntegra as condições de referência em anexo e a lista das 

vagas de programa. O caderno de encargos fornece mais detalhes sobre as 

condições do período de programa e o quadro das vagas específicas à 

necessidade do lugar indicado, o local de realização do programa e o nível 

do diploma exigido.  

• Data de publicação: 17 de agosto setembro de 2023 

• Data de encerramento do convite: 31 de agosto de 2023 
 
O link para se candidatar é o seguinte:  
ECOWAS IMMERSION PROGRAM APPLICATION 2024/ PROGRAMME D'IMMERSION DES JEUNES 
DIPLÔMÉS DE LA CEDEAO/ PROGRAMA DE IMERSÃO PARA JOVENS RECÉM DIPLOMADOS DE CEDEAO 

 
 

NB: Um candidato ao programa de imersão pode se inscrever em até 2 posições 

máximo. 

Documentos em anexo: 

- Termos de Referência 

Para mais informações, queira escrever para: escinternship2023@ecowas.int 

NB:  

• A equipa de coordenação responderá apenas à perguntas ou preocupações 

não abordadas nos Termos de referência. 

• Para mais informações sobre os pontos que se seguem, consultar o 

presente documento. 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdYLDMKXNQvhCzJX2i0P4xG_CY3WbelTQ_MNNfIsUmC_wBjDQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdYLDMKXNQvhCzJX2i0P4xG_CY3WbelTQ_MNNfIsUmC_wBjDQ/viewform
mailto:escinternship2023@ecowas.int
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Lista dos requisitos  

Não 
Instituição/ 

Departamento 

Estrutura de 
acolhimento 

Perfil solicitado Número Localidade  Diploma e observações exigidos 

TRIBUNAL DE JUSTIÇA DA COMUNIDADE 

1.  Tribunal de 
Justiça da 

Comunidade 
Tribunal de Justiça 

Especialista em Tecnologia da 
Informação  

1 Abuja, Nigéria 
Licenciatura  
(Tecnologia da informação, sistemas de informação, ciência da 
computação, engenharia da computação ou outras áreas afins) 

2.  Contabilista 1 Abuja, Nigéria 
Mestrado  
(Conhecimento de software de contabilidade) 

GABINETE DO AUDITOR GERAL 

3.  

Gabinete do 
Auditor Geral  

Gabinete do Auditor 
Geral  

Auditor contabilístico-financeiro 1 Abuja, Nigéria 
Mestrado 
(preferencialmente bilingue) 

4.  Administração de Empresas 1 Abuja, Nigéria 
Mestrado  
(preferencialmente bilingue) 

5.  Jurista 1 Abuja, Nigéria 
Mestrado 
(preferencialmente bilingue) 

GRUPO DE AÇÃO INTERGOVERNAMENTAL CONTRA O BRANQUEAMENTO DE CAPITAIS NA ÁFRICA OCIDENTAL (GIABA) 

6.  

GIABA 

Direção de 
Administração e 

Finanças 

Contabilista 1 Dakar, Senegal Mestrado em Contabilidade, Auditoria, Finanças 

7.  Assistente Administrativo  1 Dakar, Senegal 
Bacharel em Administração ou Assistente Executivo  
(Bilingue Francês-Inglês) 

8.  Gestor de Recursos Humanos 1 Dakar, Senegal 
Mestre em Gestão de Recursos Humanos, Gestão. 
(Conhecimento de Excel, Word) 

9.  
Ramo de Política e 

Investigação 
Analista de Dados 1 Dakar, Senegal 

Mestrado em Direito, ou outras disciplinas de Ciências Sociais ou 
Económicas 

PROGRAMA DE ESTÁGIOS DE IMERSÃO PARA JOVENS RECÉM FORMADOS NAS INSTITUIÇÕES DA CEDEAO  

DEPARTAMENTO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO E DOS ASSUNTOS SOCIAIS 

DIREÇÃO DA EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E CULTURA 
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(Conhecimento prático de ferramentas e técnicas de 
investigação/inquérito e análise estatística) 

ORGANIZAÇÃO DA SAÚDE DA ÁFRICA OCIDENTAL (OOAS) 

10.  

OOAS 

Gabinete do 
Director Geral  

Jurista 1 
Bobo-

Dioulasso, 
Burquina Faso 

Mestrado em Direito (Direito dos Contratos) 

11.  

Direcção de 
Cuidados de Saúde 

(DSS) 
 

Especialista em Saúde 
Comunitária 

1 
Bobo-

Dioulasso, 
Burquina Faso 

Mestrado em Saúde Comunitária 

12.  

 
Direcção de Saúde 

Pública e 
Investigação 

 (DSPR) 

Farmacêutico 1 
Bobo-

Dioulasso, 
Burquina Faso 

Mestrado em Regulação de Medicamentos 

13.  
Centro Regional de 

Saúde e Controlo de 
Doenças (RCSD) 

Epidemiologista 1 Abuja, Nigéria 
Mestrado 
(Inquérito epidemiológico, vigilância por indicadores, vigilância de 
eventos, elaboração de boletins epidemiológicos) 

14.  

Direcção da 
Administração e das 

Finanças  
(DAF) 

Contabilista  1 
Bobo-

Dioulasso, 
Burquina Faso 

Mestrado em Contabilidade ou Gestão  
(Competência em contabilidade e gestão financeira, Competência 
em gerir a conta bancária dedicada ao projeto, incluindo conciliação 
bancária, Competência em Excel e software de contabilidade) 

15.  
Direcção de 

Planeamento e 
Informação (DPIS) 

Planejador/Economista de 
Economia da Saúde 

1 
Bobo-

Dioulasso, 
Burquina Faso 

Mestrado  

COMISSÃO CEDEAO 

16.  

Gabinete do 
Presidente 

Representação 
Permanente da 

CEDEAO 

Cabo Verde 

Especialista em Tecnologia da 
Informação 

1 
Praia,  

Cabo Verde 
Licenciatura 

17.  Tradutor (Inglês-Português) 1 
Praia,  

Cabo Verde 

Licenciatura 

18.  Representação 
Permanente da 

CEDEAO  
Serra Leoa 

Sócio-economista 1 
Freetown, 
Serra Leoa 

Mestrado 
(Economia geral; Estudos de Desenvolvimento Socioeconómico) 

19.  
Assistente Administrativo 

Bilíngue  
1 

Freetown, 
Serra Leoa 

Licenciatura  
(Bilingue: Inglês-Francês) 

20.  Representação 
Permanente da 

CEDEAO Mali 

Assistente Administrativo 1 Bamako, Mali Licenciatura 

21.  Contabilista 1 Bamako, Mali  
Mestrado 

22.  Representação 
Permanente da 
CEDEAO Libéria 

Economista de 
Desenvolvimento 

1 
Monróvia, 

Libéria 
Mestrado 
(Experiência em agricultura, desenvolvimento rural ou áreas afins) 

23.  Especialista em Finanças 1 
Monróvia, 

Libéria 
Mestrado 
(Experiência em contabilidade e/ou gestão) 
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24.  Rádio da CEDEAO 
Especialista em Tecnologia da 

Informação 
1 

Monróvia, 
Libéria 

Licenciatura  
(Certificados em Ciência da Computação e Experiência em Gestão 
de Sistemas Computacionais) 

25.  

Representação 
Permanente da 

CEDEAO  
Burquina Faso 

Especialista em Comunicação 
para o Desenvolvimento 

1 
Ouagadougou, 
Burquina Faso 

Mestrado  
(Conhecimento em novos media) 
 
 

26.  Representação 
Permanente da 

CEDEAO  
Guiné-Bissau 

Tradutor-intérprete (Português-
Inglês) 

1 
Bissau  

Guiné-Bissau 
Licenciatura 

27.  Contabilista  1 
Bissau  

Guiné-Bissau 

Mestrado 

28.  Representação 
Permanente da 

CEDEAO Gâmbia 

Contabilista 1 Banjul, Gâmbia Mestrado 

29.  
Especialista em Gestão de 

Projetos  
1 Banjul, Gâmbia 

Mestrado 

30.  Representação 
Permanente da 
CEDEAO Benim 

Contabilista 1 
Cotonou, 

Benim 
Mestrado  
(Contabilidade-Gestão) 

31.  Especialista em Comunicação 1 
Cotonou, 

Benim 

Mestrado  
(Comunicação digital) 

32.  Representação 
Permanente da 

CEDEAO  
Costa do Marfim 

Especialista em Gestão de 
Projetos  

1 
Abidjan  

Costa do 
Marfim 

Mestrado 

33.  Especialista em Comunicação  1 
Abidjan  

Costa do 
Marfim 

Mestrado 

34.  Representação 
Permanente da 
CEDEAO Togo 

Analista Político 1 Lomé, Togo Mestrado 

35.  Assistente Administrativo 1 Lomé, Togo 
Licenciatura 

36.  Representação 
Permanente da 
CEDEAO Niger 

Analista Econômico e 
Estatístico 

1 Niamey, Niger 
Mestrado (Economia; Estatística) 

37.  Analista Político e Social 1 Niamey, Niger 
Mestrado (Direito, Ciências Sociais, Ciência Política, Relações 
Internacionais) 

38.  
Gabinete do Chefe 

de Gabinete 
Assistente Administrativo 

Bilíngue 
1 Abuja, Nigéria 

Bacharel em Administração de Empresas ou Secretariado 
Fluente 2 das línguas oficiais da CEDEAO 

39.  

Direção das 
Relações Externas 

Especialista em Mobilização de 
Recursos 

1 Abuja, Nigéria 
Mestrado  
(preferencialmente em Economia, Ciências da Gestão, Ciência 
Política, Relações Internacionais, Administração Pública) 

40.  
Especialista em Ciência 

Política 
1 Abuja, Nigéria 

Mestrado  
(preferencialmente em Ciência Política, Relações Internacionais, 
História e Estudos Diplomáticos), fluência em Inglês/Francês 

41.  Assistente Administrativo 1 Abuja, Nigéria Licenciatura 
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42.  
Gabinete do 

Vice-
Presidente 

Gabinete do Vice-
Presidente 

Especialista em Tecnologia da 
Informação  

1 Abuja, Nigéria 
Licenciatura 

43.  

Departamento 
de 

Infraestrutura, 
Energia e 

Digitalização 

Centro Para As 
Energias 

Ronováveis E 
Eficiência 

Energética da 
CEDEAO  
(ECREEE) 

 
Engenheiro (Energias 

Renováveis) 
 

1 
Praia, 

 Cabo Verde 

Mestrado (M.Sc) 
(Energia, Eletricidade) 

44.  
Especialista em Monitorização 

e Avaliação 
1 

Praia,  
Cabo Verde 

Mestrado  
(Especializações em Economia / Desenvolvimento Internacional / 
Estudos de Desenvolvimento / Energias Renováveis ou qualquer 
outra disciplina relevante em Ciências Sociais) 

45.  Designer gráfico 1 
Praia,  

Cabo Verde 
Licenciatura 

46.  Unidade de 
Preparação e 

Desenvolvimento 
des Projetos 

(PPDU) 

Engenheiro de Engenharia Civil 1 Lomé, Togo Mestrado em Engenharia 

47.  Assistente Administrativo 1 Lomé, Togo 

Licenciatura ou equivalente legal em Secretariado ou Administração 
(Bilingue) 

48.  

Centro Regional de 
Gestão dos 

Recursos Hídricos 

Engenheiro Hidráulico 1 
Ouagadougou, 
Burquina Faso 

Mestrado 
(Especialista em Recursos Hídricos ou Engenharia Agrícola) 

49.  
Especialista em Monitorização 

e Avaliação 
1 

Ouagadougou, 
Burquina Faso 

Mestrado 
(Administração de Negócios ou Finanças ou Planeamento ou 
Engenheiro ou Economista) 

50.  
Especialista em Tecnologia da 

Informação 
1 

Ouagadougou, 
Burquina Faso  

Licenciatura  
(Mais certificados em informática e experiência em gestão de 
sistemas informáticos) 

51.  
Diretoria de Energia 

e Minas 
Engenheiro de Minas ou 

Geólogo 
1 Abuja, Nigéria 

Mestrado ou grau de engenharia (BAC + 5) de uma escola ou 
universidade de prestígio 
(Mineração, Geologia) 

52.  Direção da 
Economia Digital e 

dos Correios 

Engenheiro de 
Telecomunicações em 

Cibersegurança/Cibercrime 
1 Abuja, Nigéria 

Mestrado ou grau de engenharia (BAC + 5) de uma escola ou 
universidade de prestígio 

53.  
Engenheiro Regulador de 

Telecomunicações 
1 Abuja, Nigéria 

Mestrado ou grau de engenharia (BAC + 5) de uma escola ou 
universidade de prestígio  

54.  

Ramo de 
Transportes 

Engenheiro de Engenharia Civil 1 Abuja, Nigéria 
Mestrado ou grau de engenharia (BAC + 5) de uma escola ou 
universidade de prestígio  

55.  Analista Financeiro de Projetos 1 Abuja, Nigéria 
Mestrado ou grau de engenharia (BAC + 5) de uma escola ou 
universidade de prestígio (Finanças, Gestão de Projetos ou 
Engenharia) 

56.  
Especialista em Pesquisa e 

Análise de Mercado 
1 Banjul, Gâmbia 

Mestrado em Economia, Estatística ou Administração de Empresas 
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57.  
Departamento 
de Economia e 

Agricultura 

Autoridade Regional 
da Concorrência da 

CEDEAO (ERCA) 

Especialista em Investigação 
da Concorrência 

1 Banjul, Gâmbia 
Mestrado em Economia, Direito Empresarial, Contabilidade, 
Finanças 

58.  
Direção da Livre 

Circulação de 
Pessoas e Migração 

Especialista em Gestão de 
Fronteiras 

1 Abuja, Nigéria  

Mestrado em Ciências Sociais, Gestão, Administração, Relações 
Internacionais, Diplomacia Internacional, Administração Pública, 

Sociologia, História, Direito ou Ciência Política  

59.  
Especialista em Migração 

1 Abuja, Nigéria 

Mestrado em Ciências Sociais, Gestão, Administração, Relações 
Internacionais, Diplomacia Internacional, Administração Pública, 
Sociologia, História, Direito ou Ciência Política   

60.  

Ramo da Indústria 

Especialista em Gestão da 
Qualidade 

1 Abuja, Nigéria 
Mestrado em Gestão da Qualidade 

61.  
Especialista em 

Desenvolvimento Industrial 
1 Abuja, Nigéria 

Mestrado em Economia / Economia Industrial / Estudos de 
Desenvolvimento Industrial 

62.  
Direção da 

Estabilidade 
Macroeconómica e 

da Supervisão 
Multilateral 

Analista de Finanças Públicas 1 Abuja, Nigéria 
Mestrado em Economia 
(Programação financeira e silvicultura) 

63.  Analista Econômico 1 Abuja, Nigéria 
Mestrado em Economia / Estatística 
(Bons conhecimentos de software estatístico/económico e MS Excel) 

64.  Direção do Sector 
Privado  

Especialista em 
Desenvolvimento de 

Negócios/Economista 
1 Abuja, Nigéria 

Mestrado em Gestão Empresarial, Economia 

65.  Especialista em Turismo 1 Abuja, Nigéria Mestrado em Estudos de Turismo 

66.  
Direção do 
Comércio 

 
Analista de Negócios 

 
1 Abuja, Nigéria 

Mestrado em Negócios Internacionais, Economia, Negócios ou 
qualquer outra área relacionada 

67.  
Centro Regional de 

Saúde Animal 

Especialista em Monitorização 
e Avaliação 

1 Bamako. Mali 
Mestrado 

68.  
Especialista em Comunicação 

1 Bamako. Mali 
Mestrado  
(Conhecimento de comunicação e software informático) 

69.   
Agência Regional 

para a Agricultura e 
a Alimentação 

(RAAF) 

Ecologista 1 Lomé, Togo Mestrado em Ambiente 

70.  
Analista de Segurança 
Alimentar e Nutricional 

1 Lomé, Togo 

Mestrado em Nutrição ou Engenheiro Agrônomok- 

71.  

Direção de 
Agricultura 

Economista Agrícola / 
Estatístico 

1 Abuja, Nigéria 
Mestrado em Estatística, Economia Agrícola ou áreas afins 
(Fortes habilidades analíticas e proficiência em software estatístico 
(por exemplo, R, SPSS, SAS ou STATA) 

72.  Nutricionista 1 Abuja, Nigéria 
Mestrado 
(Nutrição) 

73.  
AgriDigitas & Especialista em 

Comunicação 
1 Abuja, Nigéria 

Mestrado em áreas relevantes, como informática, tecnologia da 
informação, marketing digital, agronegócio, métodos quantitativos ou 
estudos de desenvolvimento. 
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74.  

 
 
 
 
 
 
 
 

Serviços 
Internos   

Gestão de 
Conferências e 

Protocolos 

Intérprete de língua portuguesa  
(Licenciatura em Interpretação 

com Inglês C/B) 
1 Abuja, Nigéria 

Licenciatura em Interpretação de Conferência 

75.  

Intérprete de Língua Inglesa 
(Licenciatura em Interpretação 

com B / C francês,  
Português C/B) 

1 Abuja, Nigéria 

Licenciatura em Interpretação de Conferência 

76.  
Especialista em Gestão de 

Projetos 
1 Abuja, Nigéria 

Mestrado 

77.  

Direção de 
Administração e 
Serviços Gerais 

Especialista em Contratação 1 Abuja, Nigéria 
Mestrado 
(Processo de Aquisição), TIC Inglês  

78.  Especialista em Contratação 1 Abuja, Nigéria 
Mestrado  
(Processo de adjudicação), TIC francês 

79.  Especialista em Contratação 1 Abuja, Nigéria 
Mestrado 
(Processo de Aquisição), TIC Portuguesas 

80.  Engenheiro de Engenharia Civil 1 Abuja, Nigéria 
Mestrado  
(Trabalhos de engenharia e supervisão) 

81.  

Departamento de 
Recursos Humanos  

Diretor de Recursos Humanos 
(Política Salarial e 

Administração de Pensões) 
1 Abuja, Nigéria 

Mestrado em Contabilidade, Banca e Finanças ou qualquer outro 
grau similar obtido numa universidade reconhecida 

82.  
Responsável de Recursos 

Humanos (Gestão de Carreiras 
e Aprendizagem) 

1 Abuja, Nigéria 
Mestrado 
(Conhecimento dos processos e procedimentos de RH, bem como 
compreensão das mais recentes tecnologias nos espaços de RH) 

83.  
Especialista em Recursos 
Humanos (Recrutamento) 

1 Abuja, Nigéria 
Mestrado 
(Domínio dos procedimentos de RH e sua ampla gama de atividades 
de apoio no que diz respeito ao recrutamento de seguidores) 

84.  

Direção das 
Tecnologias de 

Informação (DITS) 

Especialista em Tecnologia da 
Informação  

2 Abuja, Nigéria 

Bacharel em ciência da computação, tecnologia da 
informação/sistemas de informação de gestão, ou qualquer outra 
disciplina relacionada. Familiarizado com o sistema operacional 
Windows e o pacote Microsoft Office, Microsoft PowerPoint. 
Familiarizado com ferramentas de programação: JAVA, VBasic, 
PHP, HTML, SQL, etc. 

85.  
Gestor de dados 

 
1 Abuja, Nigéria 

Mestrado em Ciência da Computação, Tecnologia da 
Informação/Sistemas de Informação de Gestão, ou qualquer outra 
disciplina relacionada. Familiarizado com o sistema operacional 
Windows e o pacote Microsoft Office, Microsoft PowerPoint. 
Familiarizado com ferramentas de programação: JAVA, VBasic, 
PHP, HTML, SQL, etc. 

86.  

Direção de 
Informação 
Financeira e 
Subvenções 

Contabilista  2 Abuja, Nigéria 

Mestrado 
(Certificação em Contabilidade: ICAN, ACCA, CFA, CPA, 
Contabilidade Financeira, com Experiência em Contabilidade 
Financeira SAP) 
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87.  

 
 
 
 
 
 
 
 

Desenvolvimen
to Humano e 

Assuntos 
Sociais 

Direção dos 
Assuntos 

Humanitários e 
Sociais 

Especialista em Prevenção e 
Controlo da 

Toxicodependência 

 

1 Abuja, Nigéria 

Mestrado em Saúde Pública, Direito, Epidemiologia 

88.  
Especialista em 

Desenvolvimento Social 
1 Abuja, Nigéria 

Mestrado em Ciências Humanas/Sociais, Gestão de Assuntos 
Sociais, Engenharia, Estudos Sociais/Desenvolvimento, Ciências da 
Gestão 

89.  
Especialista em Mulheres, Paz 

e Segurança 
1 Abuja, Nigéria 

Mestrado em Direito, Relações Internacionais, Estudos de Género, 
Sociologia, Economia ou Ciências Sociais 

90.  
Centro da CEDEAO 

para o 
Desenvolvimento do 

Género 

Especialista em Gestão de 
Projetos 

2 Dakar, Senegal 
Mestrado 
(Experiência na gestão de projetos relacionados com o género)  

91.  
Especialista em Tecnologia da 

Informação  
1 Dakar, Senegal 

Licenciatura  
(Fortes conhecimentos de informática e análise de dados) 

92.  Analista de Dados 1 Dakar, Senegal 
Mestrado 
(Fortes conhecimentos de informática e análise de dados) 

93.  
 

Direção da 
Educação, Ciência e 

Cultura  
(Divisão de 
Educação e 
Formação) 

 

Especialista em Educação e 
Formação Técnica e 
Profissional (TVET) 

1 Abuja, Nigéria 
Mestrado em Educação ou TVET 
(Bilingue) 

94.  
Especialista em Ciências da 

Educação 
1 Abuja, Nigéria 

Mestrado em Ciências da Educação 
(Bilingue) 

95.  
Direção da 

Educação, Ciência e 
Cultura  

(Divisão de 
Investigação 
Científica e 
Inovação) 

Especialista em Gestão de 
Projetos 

1 Abuja, Nigéria 
Mestrado   
(Conhecimento no contexto de um projeto de investigação científica 
ou inovação)  

96.  Especialista em E-learning 1 Abuja, Nigéria 

Mestrado na área do ensino à distância 

97.  
Direção da 

Educação, Ciência e 
Cultura  

(Divisão de Artes e 
Cultura) 

Especialista em Gestão de 
Indústrias Culturais    

1 Abuja, Nigéria 
Mestrado em Comunicação, Administração, Ciências Sociais  
(Com conhecimentos em indústrias culturais ou criativas)  

98.  
Especialista em Gestão de 

Projetos 
1 Abuja, Nigéria 

Mestrado em Gestão de Projetos   

99.  

Assuntos 
Políticos, Paz e 

Segurança 

Direcção dos 
Assuntos Políticos 

Analista Político 2 Abuja, Nigéria 
1. Mestrado em Relações Internacionais e Diplomacia 
2. Mestrado em Ciência Política e Administração Pública 

100.  Direcção de 
Manutenção da Paz 

e Segurança 
Regional (Divisão 

de Armas de 
Pequeno Calibre) 

Especialista em Comunicação 1 Abuja, Nigéria Mestrado (Comunicação de Massa, Jornalismo ou equivalente) 

101.  

Assistente Administrativo 1 Abuja, Nigéria 

Licenciatura em Administração ou Assistente Executivo  
(Bilíngue)  
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102.  Direcção de 
Manutenção da Paz 

e Segurança 
Regional (Força de 
Alerta da CEDEAO) 

Assistente Administrativo 1 Abuja, Nigéria 

Licenciatura em Administração ou Assistente Executivo  
(Bilíngue) 

103.  Direcção de 
Manutenção da Paz 

e Segurança 
Regional (Divisão 

de Segurança 
Regional) 

Especialista em Segurança 1 Abuja, Nigéria 

Mestrado em Estudos de Segurança 

104.  Direcção de 
Manutenção da Paz 

e Segurança 
Regional  

(Divisão de 
Operações de Apoio 

à Paz) 

Especialista em Gestão de 
Conflitos 

1 Abuja, Nigéria 

Mestrado em Relações Internacionais, Defesa e Estudos de 
Segurança 

 
            NB:  

- Qualquer joven diplomado que beneficie de outro sistema de apoio ou bolsa será substituído por um candidato que esteja na lista de 
espera. Inexistência de acumulação; 

- Os jovens diplomados que já tenham beneficiado do programa de imersão para jovens recém formados nas instituições da CEDEAO deixam 
de ser elegíveis;  

- Os jovens diplomados realizarão o seu imersão nas estruturas acima mencionadas, com um relatório técnico elaborado. 
 

 


