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L’ACTION DE LA CEDEAO 
 
 
 

 La vision stratégique 2020 «  Vers la CEDEAO des peuples » de la communauté 
économique des états de l’Afrique de l’ouest définit trois chantiers principaux 

 
1. construire l’union économique, monétaire et commerciale de l’Afrique de l’ouest. 
 
2. promouvoir le développement durable et éradiquer la pauvreté. 
 
3. assurer la paix et la sécurité régionale. 
 
 
 
 A court et moyen termes cinq priorités thématiques ont été identifiés : 
 
 
1. consolidation de la paix et de la démocratie. 
 
2. développement des infrastructures 
 
3. mise en œuvre de politiques sectorielles dans les domaines de l’agriculture, de 
l’environnement et des ressources en eau. 
 
4. préparation de la zone monétaire unique et plus largement l’approfondissement 
de l’intégration économique et commerciale. 
 
5. le renforcement des capacités de négociation commerciales. 
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L’EXERCICE JIGUI 2008 
 

Cet exercice, dont le nom signifie ESPOIR en Bambara, ne met en œuvre que des 
postes de commandement, sans déploiement réel de troupes, dans le cadre d’une 
mission de maintien de la paix. 
En plus de la force militaire une attention particulière sera portée sur les 
composantes police et civile (actions civilo -  militaire, participation du CICR). 
 
1. La force en attente de la CEDEAO (FAC). 
 
Dans le cadre général de la consolidation de la paix, la CEDEAO, à la demande de 
l’union africaine, a mis à disposition une FAC de 6500 hommes. 
L’objectif de l’UA est de disposer d’une force par sous région à l’horizon 2010. 
Fort de son expérience la CEDEAO a décidé d’anticiper en formant, dès 2008 un 
groupement interarmes (GTIA) de 2770 hommes réservoir de force permettant d’adapter 
l’engagement aux besoins. 
Ce GTIA est composé : 
- d’un état major permanent à Abuja (Nigeria). Commandant Bg Gen LAI du Nigeria 
- d’un bataillon Ouest sous commandement sénégalais 
- d’un bataillon Est sous commandement nigérian 
- d’un bataillon logistique sous commandement malien. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3730 hommes viendront compléter ce GTIA en 2010 
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2. La montée en puissance du GTIA. 
 
Depuis deux ans la CEDEAO soutenu par les partenaires du groupe P3 plus (Etats Unis, 
Royaume Uni, France, Allemagne, Canada, Pays Bas et Danemark) a effectué de 
nombreux entraînements. 
 
- exercice de poste de commandement (PC) à Dakar en juin 2006 visant à entraîner l’état 
major du GTIA. 
- exercice de PC à Accra en décembre 2007. 
- exercice du bataillon Ouest « DEGGO 27 » au Sénégal (Thiès), en décembre 2007, avec 
1500 hommes de six pays de la CEDEAO  
 
 
3. Les écoles : un des creusets de l’intégration régionale et africaine. 
 
La réalisation de ces exercices n’a été  possible que par un effort important en terme de 
formation . 
La CEDEAO a établi un protocole particulier avec trois écoles qui sont les trois centres 
d’excellence de la CEDEAO : 

- Le « National Defense College » d’ABUJA au niveau stratégique 
- Le « centre Koffi Annan » à Accra au niveau opératif 
- L’Ecole du maintien de  la paix à Bamako au niveau tactique 

 
Par ailleurs, en dehors des écoles nationales il existe 14 Ecoles à Vocation Régionale ou 
ENVR ouvertes aux pays membres de la CEDEAO et aux autres pays africains. 
Ces écoles permettent une mutualisation des formations avec le soutien de la France 
principalement. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

GABON : 1  
EEM Libreville

SÉNÉGAL : 3 
EAI/ ENOA/off de Gendarmerie

MALI : 2 EMA/EEM

TOGO : 1 
Ecole du service de Santé LOME

BURKINA-FASO : 1
École militaire technique, Ouagadougou

CAMEROUN : 3
Centre de perfectionnement de 
Gendarmerie mobile AWAE
Pôle aéronautique de Garoua
Cours Supérieur International de Défense Yaoundé

NIGER : 1 
Ecole d’infirmiers Niamey

BÉNIN : 2
Centre de Perfectionnement de Police Judiciaire- Porto Novo
Ecole de déminage- Ouidah

LES 14 ENVR et les 3 centres de la 
d’excellence de la CEDEAO

MALI :  EMP

GHANA:  KAIPTC

NIGERIA :  NDC
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3. L’exercice JIGUI. 
 

 BUT : 
 

1. Evaluer l’aptitude de l’état – major de la force en attente de la CEDEAO  à 
planifier et à conduire une opération de maintien de la paix.     

2. Evaluer la capacité de la compagnie de transmissions dédiées à établir les 
liaisons radios indispensables.                      

 
Il s’agit du premier exercice conçu par une organisation régionale et c’est également la 
première fois qu’une évaluation est menée au sein de la FAA. 
Ceci souligne le degré d’implication de la CEDEAO dans la préparation de maintien des 
opérations de maintien de la paix.  
 

 DUREE : 
 
5 jours et demi d’exercice  entre le 15 et le 20 juin  2008                                                    

 
 

 LOCALISATION 
 
Dans les locaux de l’école de maintien de la paix de Bamako 
 
 
 

 MOYENS ENGAGES 
 

• 150 hommes des 15 pays membres de la CEDEAO 
• Expertise complémentaire apportée par les centres d’excellence de la CEDEAO 
      - Centre Kofi Annan d’Accra 
      - national defense college d’Abuja 
      - Ecole de maintien de la paix « Me Alioune Blondin BEYE » de Bamako 
• Renfort de l’UA (Addis), des brigades Sud (Afrique du Sud) et EST (Ethiopie) 
• Appui  des forces françaises stationnées à Dakar  11 officiers et 5 sous officiers 
• Soutien de l’état major de SHIRBRIG1 localisé au Danemark avec 5 officiers 
• Soutien technique des États-unis (liaisons de communication satellitaires) 
• Appui financier de l’Union Européenne, du Royaume Uni et des Pays Bas 
 
 
 
 

                                                 
1 SHIRBRIG: multinational Stand By High Readiness Brigade stationnée au Danemark 
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ECOLE DE MAINTIEN DE LA PAIX ALIOUNE BLONDIN BEYE      . 
 
 
L’Ecole de Maintien de la Paix (EMP) Alioune Blondin Beye de Bamako a été inaugurée le 26 
mars 2007. Elle a pour mission de contribuer au renforcement des capacités des Etats Africains en 
matière de soutien à la paix et prioritairement de la force en attente de la Communauté 
Economique des Etats de l’Afrique de l’Ouest (CEDEAO). 
 

 
 
 
L’école organise chaque année une trentaine de stages bilingues (français et anglais) au profit de 
plus de 700 stagiaires africains de 40 pays du continent. Le programme de formation couvre les 
trois composantes militaire, police et civile de la Force Africaine en Attente et inclut entre-autres 
les stages « officier d’état-major », « logistique », « observateur militaire », « police », 
« démobilisation, désarmement, réintégration », « coordination civilo-militaire » et 
« consolidation de la paix ». 
 
L’EMP est une école malienne qui est dotée de la personnalité morale et qui dispose de 
l’autonomie financière. Elle fonctionne grâce à la contribution humaine et financière de 11 pays : 
Allemagne, Argentine, Canada, Danemark, Etats-Unis, France, Japon, Mali, Pays-Bas, Royaume-
Uni, Suisse. Pour développer ses capacités de formation, deux partenariats ont également été 
signés avec le Centre Pearson pour la Paix (Canada) et le Centre de Politique de Sécurité de 
Genève (Suisse). 
 
L’école dispose d’une infrastructure moderne et polyvalente permettant de réaliser des 
conférences (auditorium de 200 places avec visioconférence et traduction simultanée), de mener 
simultanément 2 stages de 25 stagiaires, de conduire des exercices sur carte au sein d’un CO 
équipé. Plusieurs terrains de manœuvre sont disponibles à proximité de l’école pour les exercices 
de synthèse sur le terrain. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


